PROJETO IPTA LIGA-TE A EUROPA X [2025-1-PT01-KA121-VET-000344131]

PROMOTOR | INSTITUTO DE TECNOLOGIAS AVANGCADAS PARA A FORMAGAO

CANDIDATURAS ABERTAS

PROMOTOR: Instituto Profissional de Tecnologias Avang¢adas
CONTATO (s):

PEDRO POGAS pedro.pocas@ipta.co.pt
MARIA MARTINS estagios@ipta.co.pt 910 761 679
erasmus@ipta.co.pt
MOBILIDADES PRO

[Longa duragao]

*Destinada a alunos Finalistas que frequentam o 32 ano dos cursos profissionais

Setores Nr. de bolsas
Mobilidades para alunos dos cursos de : Gestdo de Equipamentos Informatico;
Multimédia; Som; Redes

6
Vistas Prévias 0
Visitas de acompanhamento 0

MOBILIDADES DE GRUPO
[Curta duragao]

*Destinada a alunos que frequentam o 22 ano dos cursos profissionais
Mobilidades para alunos dos cursos de: Gestio de Equipamentos Informatico;
Multimédia; Som; Redes

6
Visitas de acompanhamento 1

JOBSHADOWING

[Mobilidades Docente e Staff]

*Destinada a pessoal docente (Diregdo; coordenadores de curso; Diretores de turma; professores) e ndo docente
Mobilidades disponiveis para qualquer pais do grupo 1** 1

** consultar tabela abaixo

O IPTA promove a ligacdo a Europa através do Programa Erasmus+
Para participar basta:
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. Superar todas as fases de sele¢ao;

. Comparecer sempre que seja solicitado: Sessao de Preparacdo, SessOes de avaliacdo e entrega
documental, sessdes de partilha e testemunhos; etc.

. Enviar atempadamente toda a informac¢do ou documentacao solicitada para a implementacao
do Programa;

. Respeitar o calenddrio proposto;

. Assinar, antes da mobilidade, toda a documentacdo definida pelo Programa e respeitar as

condicOes ai propostas;

. Manter atualizados os dados pessoais e contatos;
. Colaborar na disseminacao do projeto e na adequada publicitacdo dos apoios para o Programa
de Mobilidade;

. Assumir, com responsabilidade, uma participagao ativa

CONTEXTUALIZAGCAO DO PROJETO

A presente candidatura ao Erasmus+ KA121 é da responsabilidade do IPTA - Instituto Profissional

de Tecnologias Avangadas, estabelecimento de formacgao profissional privado sedeado no Porto.

O IPTA faz parte do Instituto de Tecnologias Avancada, que engloba também o ISTEC — Instituto
Superior de Tecnologias Avancgadas, instituicdo privada de Ensino Superior sedeada em Lisboa,

gue tem também mobilidades Erasmus+.

O programa ERASMUS+ é o programa da EU para a educagdo, formacao, juventude e desporto
que garante oportunidades de mobilidade para fins de aprendizagem, estagio ou formagdo para
a educagdo e formagdo profissional (estudantes, aprendizes, estagiarios, funcionarios,
instituicdes e empresas), atendendo as necessidades de ensino e aprendizagem de todos os

intervenientes no ensino e formacao profissional.

O IPTA promove em 2025-2026 o projeto “IPTA: Liga-te a Europa X” cofinanciado pelo programa

ERASMUS+, nos dominios da educacdo, da formacdo e da juventude. Este projeto contempla
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Bolsas de Mobilidade para a realizagao de um periodo de formagdo no estrangeiro para alunos

e staff. A atribuicdo destas Bolsas sera feita através de sele¢ao das candidaturas submetidas.

As candidaturas para a participacdo no programa devem ser submetidas através do email do

projeto (erasmus@ipta.co.pt) em formuldrio préprio, consoante quadro seguinte.

Fase

Sessao de

esclarecimento e

partilha de
testemunhos
Envio de
documentos de
inscrigcao
Informacdo aos
selecionados
Envio de

documentos pods

selegdo

Aquisicao de

viagens

Sessdo de

preparagao

Mobilidade

Sessdo de
avaliagao

(*). Sujeito a alteragdes

Data

09/10 [Auditdrio]

*Até 15/12/2025

*Até 18/12/2025

*Até 22/01/2026

*até 15/02/2026

Pré-partida

Documentos necessarios

*  Formulario pré-inscricao
e CV Europass Inglés
e (Carta de Motivacao

e Cdpia CC

* CESD / comprovativo de pedido

* Comprovativo IBAN

Contextualizagdao documental

*Finalizada antes de 15 de junho

Apds a chegada — a determinar

Entrega documental

mediante as datas de execugao

¢ PESSOAS
29 2030
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JOB SHADOWING | MOBILIDADES PARA A DOCENCIA E STAFF

Serdo enviados professores e staff para atividades de job-shadowing. Durante 5 dias serdo

acolhidos em escolas profissionais com a mesma modalidade e nivel de ensino.

As principais necessidades que justificam as mobilidades sao:

- Atualizar, conhecimentos, técnicas, ferramentas e metodologias profissionais de Design e
criatividade [Ex: Projeto educativo; Plano anual de atividades, estratégias de recuperacao
modular e de combate ao insucesso escolar; Cidadania; EQAVET]

- Desenvolver pesquisa em novas tematicas que enriquegam e modernizem os cursos lecionados
no IPTA

- Contactar novas tecnologias e ferramentas

- Pesquisar e integrar novas metodologias de FCT e orientacdo profissional [observacdo das
metodologias, procedimentos, avaliacdo e documentacdo de estagio, bem como, Erasmus —
estratégia internacional da escola]

- Atualizar o modelo curricular das UFCD's lecionadas

- Desenvolver capacidades de gestao de equipas e de iniciativas promovidas

- Inovar na dinamizacdo das aulas: trabalhar o coletivo/equipa como competéncia-chave

- Adquirir maiores competéncias linguisticas ao nivel profissional

- Aprender a trabalhar em equipa, em rede e a partilhar a distancia

- Rever regularmente as unidades curriculares

Esperam-se os seguintes resultados com a concretizacdo deste projeto:

1. PARTICIPANTES

- Maior empregabilidade e seguranca laboral

- Criacdo de proximidade e compreensado da vida laboral e da sua carreira em contexto global

- Aumentada compreensao do mercado de trabalho europeu

- Maior capacidade de tragar planos pessoais e profissionais

- Dominio de outras linguas

- Reforgo de valores e da integra¢do na europa;

- Maior autoestima e consequentemente maior capacidade de iniciativa, risco/oportunidade e

inovagdo
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2 IPTA, ao nivel da equipa e da organizacao

- Reconhecimento internacional do IPTA

- Maior capacidade de dialogar e auscultar o mercado de trabalho europeu

- Abertura da instituicdo ao exterior com parcerias consolidadas

- Dominio de novos instrumentos de certificagdo (ECVET; Europass) e capacidade de construir
instrumentos préprios

- Criagdo na equipa de valores coletivos de aposta na mobilidade

- Motivacdo E capacitacdo da equipa: Coordenadores e GAEE

BOLSAS

As bolsas atribuidas asseguram a orientacdo logistica para o melhor enquadramento durante o

periodo de mobilidade, bem como, o suporte das despesas de viagem, alojamento e seguro.

PAISES DURACAO DIASTOTAL N2 PAX

2
= **Qualquer pais
@) Fevereiro a junho* 7 dias 1
o
2 do grupo 1
T
(%]
[aa]
o
S &
2 2
wv
_‘C;’ < Italia* Abril* 11 dias 1
3 5
g 53
(%]
S & =

*A visita de acompanhamento sera considerada e proposta pela Dire¢do e GAEE considerando os

calendarios previstos e salvaguardando os melhores interesses do IPTA.

SEGURO - Todas as mobilidades beneficiam de seguro de acidentes pessoais, responsabilidade

civil e acidentes de trabalho.

(*). Sujeito a ajustes ou alteragdes  (**) Consultar Quadro de referéncia
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Grupo 1 Alemanha, Austria, Bélgica, Dinamarca, Finlandia, Franca, Irlanda, Islandia,

Paises com um custo de vida
mais elevado Paises terceiros ndo associados ao programa das regides 13 e 14.

Itdlia, Listenstaine, Luxemburgo, Noruega, Paises Baixos, Suécia.

Grupo 2

Paises com um custo de vida | Malta, Portugal.

Chéquia, Chipre, Eslovaquia, Eslovénia, Espanha, Estonia, Grécia, Letdnia,

Grupo 3

Paises com um custo de vida | Sérvia, Turguia.
mais baixo

Bulgdria, Crodcia, Hungria, Litudnia, Maceddnia do Norte, Poldnia, Reménia,

Documentos a entregar (em formato digital para erasmus@ipta.co.pt ) :

Formulario de Candidatura de pré-inscrigado (disponivel no site, no separador Erasmus+)

CV Europass - https://europass.europa.eu/en/create-europass-cv (Preenchido em

lingua inglesa e convertido em PDF)

Cartdo de cidaddo / Autorizacdo de Residéncia / NIF (Digitalizacdo a preto e branco em
pdf tracado na diagonal)

Carta de motivacdo (breve paragrafo apresentando o candidato, as suas expetativas e

motivagdes no ambito institucional, profissional e da valorizacdo pessoal)

No campo assunto, o email deve apresentar a seguinte informagao :
Pré-inscricdo_Erasmus_[Docente/Departamento]Nome

Por exemplo:
Pré-candidatura_Erasmus_ServigosAdministrativos_MatildeFonseca

Inscrigdo_Erasmus_Docente_RicardoMagalhaes
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CRITERIOS DE AVALIACAO
COMUNIDADE DOCENTE

A selecdo terd 3 fases:

10 Pré-inscricdo: envio toda a documentacdo solicitada para o email do projeto
(erasmus@ipta.co.pt )

20 Analise e publicagdo de resultados

3 o Inscrigao final

A analise sera feita com base nos seguintes critérios preferenciais:

- Relevancia da mobilidade para o desenvolvimento profissional:

= A mobilidade contribui para a melhoria das praticas pedagdgicas no ensino profissional.

= O plano individual do candidato evidencia ligacdo direta entre o job shadowing e as suas
areas de docéncia ou fungdes técnico-pedagdgicas.

= A proposta inclui estratégias claras de disseminacdo e aplicacdo dos conhecimentos

adquiridos.

- Impacto esperado na institui¢cdo de ensino:
= Potencial de multiplicagdo e partilha dos resultados junto dos colegas e alunos.
= Contributo para a inovagdo pedagodgica, digitalizacdo, sustentabilidade ou

internacionalizagdo da escola.

- Experiéncia e envolvimento prévio em projetos europeus:

= Participacao anterior em programas Erasmus+, eTwinning ou outros projetos de cooperagao
internacional.

= Envolvimento em atividades de mobilidade ou coordenagao de projetos.

= Capacidade demonstrada de trabalhar em contexto multicultural.

- Competéncias linguisticas e interculturais:
= Abertura, adaptabilidade e interesse por novas culturas e contextos educativos.
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- Equilibrio e representatividade

Garantia de rotatividade e oportunidade para candidatos que ainda ndo participaram em
mobilidades Erasmus+.
Representatividade equilibrada entre diferentes departamentos ou areas profissionais.

Equilibrio de género e diversidade de perfis profissionais.

- Motivacao e compromisso

Clareza e consisténcia da carta de motivacao.

Compromisso em partilhar aprendizagens e contribuir para o desenvolvimento institucional
apos o regresso.

Disponibilidade para participar em todas as fases do projeto (preparagdo, mobilidade e

disseminacgdo).

CRITERIOS DE DESEMPATE:

Candidatos em inicio de carreira ou com menor acesso a oportunidades de mobilidade.
Candidatos que apresentem propostas de disseminacdo inovadoras (ex: workshops,
portfdlios digitais, mentoring).

Grau de alinhamento entre o pais/parceiro de acolhimento e a drea profissional do docente.
Disponibilidade para participar em todas as fases do projeto.

Compatibilidade com o calendario proposto.

A divulgagdo e acompanhamento do projeto serd feita através da plataforma do site do IPTA
https://ipta.pt

Contamos com a Vossa
participacao!

Maria Martins
GABINETE DE APOIO AO ESTUDANTE E A EMPREGABILIDADE
T. 910761 679 | E. ipta.europa@gmail.com

gressos  fon30 [l St


mailto:ipta.europa@gmail.com
https://ipta.pt/

